Envoyé en préfecture le 11/12/2025
Recu en préfecture le 11/12/2025
Publié le

DELIBERATIUN

CONSEIL D'ADMINISTRATION

Séance du 10/12/2025

L'an deux mille vingt-cing, le dix décembre, IAssemblée Délibérante,
NOMBRE DE MEMBRES réguliérement convoquée, s'est réunie au nombre prescrit par la loi, dans le
lieu habituel de ses séances, sous la présidence de M. ROY Jean-Louis.

En exercice : 9

Présents : 6 Etaient présents :
M. CORNUAU Albert, Mme LUMINEAU Catherine, Mme MOUSSET

Nombre de suffrages : 6 Marie-Thérése, M. POUPLIN Michel, Mme ROCHAIS Marie-Odile, M. ROY
Jean-Louis

Procuration(s) :

Date de convocation

03/12/2025 Etai(ent) absent(s) :
M. GABARD Alain, M. PASQUIER Michel

Date d'affichaae

03/12/2025 Etai(ent) excusé(s) :
Mme JOLY Véronique

Acte rendu exécutoire aprés
R A été nommé(e) comme secrétaire de séance : M. CORNUAU Albert

| ... |

et publication du :

[ Ao, |

Numéro interne de 'acte : D06_12_2025
Objet : D06_12_2025 - EHPAD : ASSURANCES DES RISQUES STATUTAIRES DU PERSONNEL -

CONTRAT GROUPE PROPOSE PAR LE CENTRE DE GESTION

Le Président expose :

Dans le respect du Code de la commande publique et aprés avoir recueilli les intentions des collectivités, le
Centre de Gestion a lancé un marché en procédure avec négociation pour la mise en place d’un contrat
groupe a adhésion facultative relatif & I'assurance des risques statutaires du personnel des collectivités

territoriales et établissements publics de Vendée.

La Commission d’Appel d’Offre du Centre de Gestion, réunie le mardi 8 juillet 2025, a jugé F'offre de CNP
ASSURANCES, économiquement viable et acceptable sur la base des critéres d'attribution du marche, et a
choisi de retenir cette offre.

Considérant que :

- la collectivité a donné mandat au Centre de Gestion en vue de la souscription au contrat groupe

d'assurance,
- la collectivité adhére au contrat groupe d’assurance en cours dont I'échéance est fixée au 31

décembre 2025,
- compte tenu des avantages d'une consultation groupée, il est proposé d'adhérer au contrat groupe

d’assurance des risques statutaires mis en place par le Centre de Gestion.

Dans le cadre de la mise en place du nouveau contrat groupe d’assurance des risques statutaires pour la
période 2026-2029, la collectivité devra adhérer via la plateforme en ligne mise en place par
CNP-Assurances et signer la convention d’assistance et de gestion du Centre de Gestion.

Il est précisé le choix de couverture retenue par la collectivité et les bases de cotisation.
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1- Adhésion au contrat pour les agents affiliés a la CNRACL

Taux de cotisation assureur :
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CITIS
(accident et L o
: . ongue Maternité, . ENSEMBLE
Risques | peces | | mmﬁf " Maladie, paternité, Maladie DES
service — TPT lL.ongue durée adoption GARANTIES
compris) N ]
Formule 1,01 % 1,46 % 2,09 %
retenue 0,23 % Franchise 15 Franchise 60 213 % Franchise 60 6,92 %
Option 2 jours jours | jours
Taux de frais de gestion du CDG 85 :
CITIS
(accident et L o
. . ongue Maternité, . ENSEMBLE
Rsues | Deces | jraedle | Maldie, | patemte, | gEr DES
service — TPT Longue durée |  adoption GARANTIES
compris) l _
1
Formule | 001% 0,04 % 002% | 002% 0,03 % 0,12 %

Les taux proposés sont garantis les deux premiéres années (2026 et 2027), sauf évolution réglementaire qui
impacterait les garanties et prestations a verser.

Ces taux seront ensuite révisables, en fonction de I'évolution de la sinistralité jusqu’en juillet 2027, pour une
prise d’effet au 1er janvier 2028. Cette garantie de taux est assortie d'une renonciation a résiliation les deux

premiéres années du contrat.

Assiette de cotisation de la collectivité

Le taux de cotisation s'applique a l'assiette de cotisation composée & minima du Traitement Brut Indiciaire

(TBI).

La collectivité fait le choix de compléter son assiette de cotisation avec les éléments optionnels suivants :

— Nouvelle Bonification Indiciaire (NBI)

—  Supplément familial de traitement (SFT)
- Moitié des charges patronales, exprimée en pourcentage (25%) du TBI majoré de la NBI, dans la

limite des charges dont est redevable la collectivité

2- Adhésion au contrat pour les agents affiliés a 'IRCANTEC : Taux de cotisation

Le taux de cotisation assureur est de 1,15 %, hors frais de gestion, pour I'ensemble des garanties

suivantes :

— Maladie ordinaire avec une franchise de 15 jours,

— Grave maladie,

— Matemnité, paternité, adoption,
- Congés d'Invalidité Imputables au Service (accidents du travail et maladies professionnelles) sans

franchise.

Le taux de frais de gestion du CDG 85 est de 0,05 % pour 'ensemble des garanties citées.
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Les taux proposés sont garantis les trois premiéres années d'ass
31 décembre 2028), sauf évolution réglementaire qui impacterait les garanties et prestations a verser. Cette

garantie de taux est assortie d’une renonciation a résiliation les deux premieres années du contrat.

Assiette de cotisation de la collectivité

Le taux de cotisation s'applique a I'assiette de cotisation composée & minima du Traitement Brut Indiciaire
(TBI).

La collectivité fait le choix de compléter son assiette de cotisation avec les éléments optionnels suivants :

—  Supplément familial de traitement (SFT)

Le Conseil du Centre Communal d’Action Sociale, aprés en avoir délibéré, approuve & l'unanimité des
présents, la proposition de Monsieur le Président.

VOTE : Adoptée a l'unanimité

Ainsi délibéré les jours, mois et an que dessus.
Ont signé au registre les mempres présents.
Pour extrait certifié¢ gonfor m}‘

Fait 8 SEVREMONT" /~

Le Président, Je /&iﬁi;’ oy
/‘ i
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